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Beycelik
BEYCELIK GESTAMP'IN BEYCELIK HOLDING U¢ WARMHAUS'UN YENi KOMBISI
TOSB'DAKI YENI FABRIKASI SIRKETIYLE ISO 500°'DE BUYUK MEKANLARICIN IDEAL
Beycelik Gestamp Otomotiv Tedarik Beycelik, istanbul Sanayi Odasi tarafindan Warmbhaus 24, 28 ve 33 kW
Sanayi ihtisas Organize Sanayi Bolgesinde  hazirlanan “Turkiye'nin 500 Bilyiik Sanayi Kurulusu”  kapasitede yogusmali kombi dranleri
tek seferde yapilan en buyik kapali alana listesinde Beycelik Gestamp Otomotiv, Beycelik icerisine 42 ve 45 kW kapasiteli

sahip fabrika yatinmi icin imza atti. Gestamp Sasi ve Gesbey sirketleriyle yer ald. kombiyi de ekledi.
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RecoWa

EVINIZIN KONFORU
PARMAKLARINIZIN
UCUNDA

Uzaktan Enerji Akill1 Oda Konforlu Yasam

Kontrol Tasarrufu Termostati Haftanin her giind icin

Mobil uygulama ile Sicaklik degerlerini anlik Aydinlatmali genis istediginiz zaman dilimlerinde

kombinizi her yerden olarak degistirme 6zelligiyle LCD ekrani ve yalin sicaklik ayarlama olanagi

kontrol etme imkani ihtiyac kadar enerji tiketimi tasarimi ile kablosuz, sunan programlama ozelligi ile
ve cebinize yUksek tasarruf kolay kullanim yasam tarziniza uygun konfor

WARMHAUS RECOWA VE DIS HAVA SICAKLIK SENSORU iLE VERIMINizi ARTIRIN

ErP Direktifine gbre A
sinifi enerji verimliliginde
olan MinerWa 25 kombi,
RecoWa ve Warmhaus
Dis Hava Sicaklk

Sensorti ile birlikte
MinerWa 25 RecoWa Akilli Dis Hava Maksimum Tasarruflu

kullanildiginda yuksek . .
y Kombi Oda Termostati Sicaklik Sensoérii Sicaklik Konforu
tasarruf saglar. i i - -

il warmhaus

warmhaus.com (L) 08502251515



2021 yihnin ilk yarisini tim danyada etkileri

hala devam eden pandeminin gélgesinde
tamamladik. Diinya ¢apinda asilama calismalari
ve tedbirler neticesinde yilin ikinci yarisinda daha
rahat bir déneme girecegimize inaniyorum.
Yasamin her alaninda ve tim sektorlerde etkileri
hissedilen bu zorlu dénemde sirket olarak olumlu
gelismeler yasiyor olmaktan ve bu gelismeleri
kurumsal yayinimizda sizlerle paylasmaktan
mutluluk duyuyorum.

Istanbul Sanayi Odasi'nin hazirladigi “Tarkiye'nin
500 Buyuk Sanayi Kurulusu 2020 Arastirmas!”
sonucu aglklanan listede tg¢ grup sirketimizile
yer aldik. Bu gurur tablosunda emedi gecen
tim calisanlarimiza ve is ortaklarimiza tesekkar
ederim.

Ana faaliyet alanimiz olan otomotivde global
marka olarak glicimiizii daha da yukarilara
tasimak hedefiyle yaratttgumuz calismalar
cercevesinde basvurdugumuz Turquality
Programi'na kabul edildik. Ulkemizin yurt
disindaki imajina katki saglayacak sirketlerden biri
olmak bizi cok gururlandirdi. Basvuru stirecinde
tim asamalarin basariyla tamamlanmasinda
emedi gecen tim calisma arkadaslarimizi tebrik
ediyorum.

CALISMAYA, GELISMEYE,
PAYLASMAYA
DEVAM EDIYORUZ

Otomotiv Tedarik Sanayi Ihtisas Organize
Sanayi Bolgesi'nde (TOSB) gerceklestirecegimiz
yatirnm ile ilgili karsihkli imzalanimizi attik.
Musterilerimizin gelecek 10 yilda tretecekleri
araclarina sasi Urtinleri saglayacagimiz
fabrikamizin 2022 yilinda faaliyete gecmesini
planliyoruz. Bu yatinmimiz ile bélge icin yeni
istihdam olanagi da yaratacak olmaktan dolayi
mutluyuz.

Iklimlendirme alaninda faaliyet gosteren
sirketimiz Warmhaus da 2021 yilinin ilk yarisinda
farkli gelismelere imza atti. Yogusmali kombi
Uriin gamina 42 ve 45 kW kapasiteli kombiler
eklendi. Cok yakinda sofben triin gamina
eklenecek. Iklimlendirme sektérinde énemli
bir tedarik merkezi olan Ankara Ulus'ta ilk
magazasini actl.

Yukarida kisaca degindigim haberlerin detaylarini
ve tim sirketlerimizle ilgili son gelismeleri
kurumsal dergimizde okuyabilirsiniz.

Saglikh glinlerde keyifli okumalar dilerim.

Sevgi ve saygilarimla,

Baran CELIK
Beycelik Holding Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi / CEO
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BEYCELIK
GESTAMPIN
TOSB'DAKI YENI
FABRIKASIICIN
IMZALARATILDI

BEYCELIK GESTAMP. OTOMOTIV TEDARIK
SANAY[ IHTISAS ORGANIZE SANAYI
BOLGESI'NDE TEK SEFERDE YAPILAN EN
BUYUK KAPALI ALANA SAHIP FABRIKA
YATIRIMIICIN IMZA ATTI.
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(@) warmhaus

TEKNOLOJI VE TASARIMIN
BULUSMA NOKTASI:
WARMHAUS

WARMHAUS'UN ANKARA'DA ACTIGI YENI YERINDE
MUSTERILER WARMHAUS'UN GENIS URUN GAMINDAKI
URUNLERIN OZELLIKLERINi YAKINDAN INCELEME,
YENILIKCI TEKNOLOJILERINI VE DIJITAL UYGULAMALARINI
DENEYIMLEME FIRSATI BULACAK.

INDEKS...



®
TURQUALITY

BEYCELIK GESTAMP, WARMHAUS'UN
TURQUALITYDESTEK | YENIKOMBiSI
PROGRAMI'NA KATILDI BUYUKMEKANLARICIN
BEYCELIK GESTAMP, MARKANIN KURUMSAL, IDEAL gOZUM

OPERASYONEL VE ORGANIZASYONEL YETKINLIGI

PERFORMANSININ DEGERLENDIRILDIGI KAPSAMLI WARMHAUS 24, 28 VE 33 KW KAPASITEDE

BIR INCELEME SONUCUNDA, TURQUALITY DESTEK YOGUSMALI KOMBI URUNLER] ICERISINE 42 VE
PROGRAMI'NA DAHIL OLMAYA HAK KAZANDI. 45 KW KAPASITELI KOMBIYi DE EKLEDI. ENERWA
10 PLUS 42 VE ENERWA PLUS 45 KOMBILER, YUKSEK

ISITMA VE SICAK SU TALEBI OLAN BUYUK
MEKANLAR iCIN IDEAL COZUM SUNUYOR.
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SAHIBI HAZIRLIK-YAPIM
Beycelik Holding Adina UMAR lletisim Hizmetleri Ltd. $ti.
Baran CELIK Akbati Yesil Kule Rezidans Koza Mah. 1655
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T: 0224 270 06 00

F: 0224 24152 00 - 01
beycelik@beycelik.com.tr
www.beycelik.com.tr



BEYCELIK GUNDEM

Beycelik Gestamp
lhracat Sampiyonlari

Arasinda

Beycelik Gestamp, otomotivde 2020
yilinin ihracat sampiyonlari arasinda yer
aldi. Ttirkiye Ihracatinin 15 yildir Gst diste
lider sektorii olan otomotiv endUstrisinde
2020 yilinin sampiyon firmalari belli oldu.
2020 yilinda otomotiv endistrisinde en
fazla ihracat yapan ilk 50 firma Uludag
Otomotiv Endustrisi ihracatcilar Birligi
(OIB) tarafindan Tirkiye Ihracatgilar
Meclisi (TIM) verileri baz alinarak aciklandi.
Beycelik Gestamp, en fazla ihracat yapan
ilk 50 firma arasinda yer ald1.

o

Beycelik Gestamp, Bursa Ekonomisine Deder Katiyor

Beycelik Gestamp, Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan 47. kez diizenlenen ‘Ekonomiye Deger Katanlar
Odiillerinde Otomotiv Yan Sanayi alaninda ‘Sektériinan Lideri’ olarak édiile layik goraldii. Beycelik Gestamp,
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan ‘Ekonomiye Deger Katanlar Odiilleri’ kapsaminda, Otomotiv Yan
Sanayi alaninda ‘Sektérintin Lideri Oduli'n aldi. Bu yil 47'ncisi diizenlenen dil téreni pandemi nedeniyle
ilk defa dijital platform tzerinden gerceklestirildi. ‘Ekonomiye Deger Katanlar Odulleri'nde, ‘Kurumlar
Vergisi’, ‘Gelir Vergisi', ‘Ihracat’ ve ‘Sektor Liderleri’ kategorilerinde 51 firma belirlendi.
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Beycelik Gestamp'in
TOSB'daki Yeni Fabrikasi Icin Imzalar Atild

Beycelik Gestamp, Otomotiv Tedarik Sanayi ihtisas Organize Sanayi Bélgesi'nde
tek seferde yapilan en biylk kapali alana sahip fabrika yatirimi icin imza atti.

Ihtisas Organize Sanayi Bolgesi) icindeki ikinci

baylk yatirimuiicin imza atti. TOSB'da tek seferde
yapilan en biyik kapali alana sahip olma &zelligi
tasiyan sasi Uzerine kurulu fabrika yatirimi ile ilgili TOSB
Yoénetim Merkezi'nde bir imza téreni dlizenlendi.
Torene, TOSB Yonetim Kurulu Baskani Dr. Mehmet
Dudaroglu, Beycelik Gestamp Yonetim Kurulu Baskani
Baran Celik, TOSB Y&netim Kurulu Baskan Vekili Alper
Kanca, Yénetim Kurulu Uyeleri Omer Burhanogluy,
Oguzhan Deniz ve igal Zakuto ile Beycelik Gestamp
Genel Mudiiri Engin Meydan ve Is Gelistirme ve
Mdahendislik Direktdra Haluk Dazgin katildi.

B eycelik Gestamp, TOSB (Otomotiv Tedarik Sanayi

Ontimiizdeki yil sonunda tiretime gegmesi planlanan,
toplamda 70 bin metrekarelik alana kurulacak olan ve
45 bin metrekarelik kapali alana sahip retim tesisi ile
ilgili térende s6z alan Beycelik Gestamp Yonetim Kurulu
Baskani Baran Celik, “Turkiye'de sasi Gizerine kurulu ilk
firma 6zelligi tasiyan sirketimizin G¢lincd yatinmini da
TOSB'da gerceklestiriyoruz. Verimliligi yuksek, sifir hata
odakli, endistri 4.0 alt yapisiyla hayata gecirecegimiz

fabrikamizda musterilerimizin gelecek 10 yilda
Uretecekleri araclarina sasi driinleri saglayacagiz. 2022
yili sonunda tretime ge¢cmeyi hedefliyoruz” dedi.

Toérende konusan TOSB Yoénetim Kurulu Baskani Dr.
Mehmet Dudaroglu ise TOSB'un pandemiye ragmen
yeni bir yatirim ile ataga gegtigini belirterek sunlari
soyledi: “TOSB'da 70 bin metrekarelik alanda kurulacak
yeni Uretim tesisi, 45 bin metrekarelik kapali alana sahip.
Beycelik Gestamp'in yeni fabrikasi, OSB'mizde tek
seferde yapilan en blyUk kapali alana sahip fabrika binasi
olmasiyla da dikkat ¢ekiyor. Ayrica bu yatirm, pandemi
déneminde sektdrde yapilan en buyuk yatinm. 2022
yilinda Uretime ge¢mesi planlanan yeni fabrika, Beycelik
Gestamp'in TOSB icindeki ikinci byuk yatinmi olacak.”

Tirkiye'nin yani sira dinyanin da érnek endustri parklar
arasinda yer alan TOSB, yillik 1,7 milyar dolarlik ihracati,
2,5 milyar dolarlik cirosu, 85 faal retim tesisi, 17 Ar-

Ge ve bir adet inovasyon merkezinin yani sira 36 start
up projesine paydaslik yapmasi ile Turkiye otomotiv
sektorune biyuk katki sagliyor.
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Teknoloji Ve Tasarimin Bulusma Noktas:

armhaus’'un, Ankara'da

‘ }‘ / actigl ve toplam 250
metrekare alana kurulu

olan, 3 kattan olusan mekanda

Warmhaus’un Ankara’da aCtlgl yeni musteriler Warmhaus'un arin
yerinde musteriler Warmhaus'un gaminda yer alan kombi,
genis liriin gamindaki iiriinlerin kazan, panel radyator, akilli oda
- . .Y . crer s termostatini yakindan inceleme,
ozelliklerini yakindan inceleme, yenilikgi yenilikci teknolojilerini ve Dijital
teknolojilerini ve dijital uygulamalarini Uygulamalarini deneyimleme
deneyimleme firsati bulacak. imkani buluyor.

Warmhaus Genel Mudara M.
Kagan Turan “iklimlendirme
sektoriinde her zaman ilkleri
hayata gecirme hedefiyle
cahisiyoruz. Bu hedef
dogrultusunda musterilerin
sadece Urtnlere bakmayacaklar
ayni zamanda Uran &zelliklerini
detayli 6grenebilecekleri ve
kullanimlarini da tecriibe
edebilecekleri bir mekan



Misterilerimiz genis Griin gamimizi tim ozellikleri ile
tanimanin yani sira calisir durumda olan urunlerin nasil

kullanildigini da deneyimleme imkani bulacak.

saglamak istedik. Bu ytzden
burayr ginimuzde iklimlendirme
ile ilgili sektérimizde dnemli

bir tedarik merkezi olan Ankara
Ulus'ta acgtik.

Musterilerimiz genis Grin
gamimizi tam o&zellikleri ile
tanimanin yani sira galigir
durumda olan dranlerin nasil
kullanildigini da deneyimleme
imkani bulacak. Ornegin 4
uluslararasi tasarim odally,
kendi kapasitesinde diinyanin
en kugik kombisi MinerWa'nin
tasarimini ve kullanilan teknolojiyi
inceleyebilecek veya 6zel
dijital ekranlarda Akilli Oda
Termostati RecoWa'yi deneme
imkani bulacak. Tamami Tark
Mihendislerden olusan Ar-

Ge ekibimizin gelistirdikleri
inovatif Granlerimizi ve dijital

¢6zUmlerimizi musterilerimize
kendi magazimizda
gOsterebilmekten mutluyuz.
llerleyen donemlerde Bursa basta
olmak Uzere baska illerde de
acma planlarimiz var”.

EGITIMLER DUZENLENECEK
Warmhaus Genel Midiri M.
Kagan Turan ayni zamanda
mekanin bir editim merkezi

de olacagini belirterek soyle
devam etti: “Alt katta bulunan
konferans odasinda yetkili

satici ve servislerimizin yani

sira kamu kurumlarina da
egitimler diizenlenecek. llerleyen
doénemlerde musterilerimize
Grtnlerimizi en verimli nasil
kullanabilecekleri bu sayede nasil
tasarruf saglayabileceklerine
yonelik egitimler de vermeyi
planlyoruz.

i‘[

@ warmhaus

Warmhaus
Ankara Adres:

Sehit Yasar Akansel Sok.
Ozgiirler Is Merkezi
No:3 /8 Riizgarh

Ulus / Ankara
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Beycelik Gestamp,
Turquality Destek Programi'na Katild

Beycelik Gestamp,
markanin kurumsal,
operasyonel ve
organizasyonel
yetkinligi
performansinin
degerlendirildigi
kapsamli bir
inceleme
sonucunda,
Turquality Destek
Programi’na dahil
olmaya hak kazandi.
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kapsamina alindi. Stratejik ve kurumsal performans, marka yénetimi,

yeni Uriin tasarimi ve inovasyon, pazarlama satisi yonetisim, bilgi
teknolojileri, dijitallesme ve insan kaynaklari konularinda performansin
dederlendirildigi detayl bir inceleme sonucunda Beygelik Gestamp,
Programa dahil olmaya hak kazandi.

B eycelik Gestamp 1 Mart 2021 itibari ile Turquality Destek Programi

Beycelik Gestamp Genel Madur( Engin Meydan, Turquality Destek
Programi'na dahil olmaktan dolayi gururlu olduklarini belirterek séyle devam
etti: “"Ulke genelinde, bulundugumuz sektérde bugiine kadar 12 firma bu
programa dahil olmaya hak kazandi. Sektériimuze ve ayni zamanda Tlrkiye
markasina da katki saglayabilmenin gururunu yasiyoruz. Bu programa dahil
olmak bizim de marka olarak hedeflerimize ulasmamizda, global pazarlarda
gerceklesecedimiz calismalarda ¢ok biyuk destek saglayacaktir.”

®
TURQUALITY



Warmhaus
Partner
Sadakat
Uygulamasi
Yenilendi

Warmbhaus, is ortaklariicin gelistirdigi Warmhaus Partner Sadakat
Uygulamasini yeniledi. Yenilenen Uygulama ile Warmhaus is ortaklarinin
kazanclarina daha fazla destek olmayi hedefliyor.

eknolojiden faydalanarak hizmet kalitesini
I yUkseltmek ve dijital trendler dogrultusunda
¢o6zumler sunmak amaciyla mobil cihazlar igin
6zel uygulamalar gelistiren Warmhaus, bu kapsamda

is ortaklari igin gelistirdigi Warmhaus Partner Sadakat
Uygulamasini yeniledi.

IOS ve Android igletim sistemlerinden Ucretsiz
indirilebilen Warmhaus Partner Sadakat Uygulamasi
ile is ortaklari kombi Gzerindeki barkodu okutup
kombiyi ilk calistirmadan sonra puan kazanmaya
basliyor. Kazanilan puanlar uygulama tzerinden
“Puanlarim” bélimiinden takip edilebiliyor. Is
ortaklari bu puanlarla hediye ceki, akaryakit karti
gibi bircok farkli hediye kazanma sansinin yani sira
Ozel yapilan kampanyalar, yarismalar ve anketler ile
ekstra puanlar kazanabiliyor. Ayrica Granler ile ilgili

videolara ve Urlin 6zelliklerine uygulamadan kolayca
ulasabilme imkani var. Warmhaus'tan haberlerin
yani sira sektore ait son gelismeleri de buradan takip
edebiliyorlar.

Uygulamanin is ortaklari ile daha gucli bir iletisim
kurmalarini sagladiginin altini cizen Warmhaus Genel
Muadira M. Kagan Turan sunlari soyledi:

“Warmhaus Partner Sadakat Uygulamamiz, givenli

ve hizli bir iletisimin yaninda bir¢ok avantajli

hizmeti de bir arada sunan bir altyapiya sahip.
Yenilenen uygulamamiz ile is ortaklarimiza daha ¢ok
kazanabilecekleri bir sistem olusturmayi amacladik.
Pandemiile birlikte zor bir dénemden gegiyoruz. Bu
sene hedefimiz is ortaklarimizin kazan¢larina optimum
sekilde destek olabilmek.”

11
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Beycelik Gestamp

Kadin Dostu Marka Secildi

Kadin Dostu Markalar Platformu’nun bu yil ilk kez dizenledigi ‘Kadin Dostu
Markalar Ozel Odiilleri’ toreni gerceklesti. Beycelik Gestamp, kadinin
guclenmesine yonelik yuruttigu calismalar nedeniyle Kadin Dostu Markalar

2021 Farkindalik Odiilii’niin sahibi oldu.

adin Dostu Markalar Dijital Platformu’'nun

K “Farkindalik Odiilleri”, 8 Mart Diinya Emekgi
adinlar Gini'nde Is Sanat'ta diizenlenen

torenle sahiplerini buldu. Térende kadin ve
toplumsal cinsiyet esitligi konularinda fark yaratan
uygulamalarini hayata gecirmis olan 50 markaya 6dul
verildi. Térende Beycelik Gestamp “Is Basi Egitim
Programi” ve “Esitlik Komitesi” projeleriyle Kadin
Dostu Markalar 2021 Farkindalik Odiilt'ne layik gérdi.
Odiilii Beycelik Gestamp Kurumsal iletigim Birim Lideri
Meltem Bilmis ald!.

Kadinin is yasamina katilimini desteklemek icin 2016
yihinda basladigi Is Basi Egitim Programlari ile kadinlara
is garantili kurslar acan Beygelik Gestamp, kurdugu
Esitlik Komitesi ile sirket icinde esitlikci karar alma
kdltarand yaymak ve strdaralebilirligi saglamak

Beycelik Gestamp Kurumsal iletisim Birim Lideri Meltem Bilmis

12

icin cahsiyor. 2017 yilinda Kadinin Glglenmesi
Prensipleri'ni (WEPs) imzalayan sirket, Global Compact
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Calisma Grubuna bagh
Kadinin Guglenmesi Bursa Platformu’nun aktif Gyesi.
Aile ici siddete karsi politikalar olusturan sirket ayni
zamanda TUSIAD'in isbirligi, Birlesmis Milletler

Nufus Fonu (UNFPA) ve Sabanci Vakfi'nin destegi

ile olusturulan Is Diinyasi Aile Ici Siddete Karsi
Platformu’nun da tyesi.

BUIKAD tarafindan verilen Yilin Kadina Deger Veren
Sirketi Odilti'nti 2019 yilinda alan Beycelik Gestamp,
toplumsal cinsiyete dayali esitsizlikle micadele
etmek, ekonomik alandaki cinsiyet ucurumunu en aza
indirmek ve Turkiye'de kadinlarin tilke ekonomisinde
daha aktif olmasi gerekliligi ilkeleri ile calismalarini
surdarayor.



Warmhaus'un Yeni Kombisi
Bayuk Mekanlar I¢in Ideal Cozim

Warmhaus 24, 28 ve 33 kW kapasitede yogusmall kombi tUrlinleri i¢erisine 42 ve
45 kW kapasiteli kombiyi de ekledi. Enerwa Plus 42 ve Enerwa Plus 45 kombiler,
yiiksek 1sitma ve sicak su talebi olan biiylik mekanlar icin ideal ¢6ziim sunuyor.

ark yaratan inovatif trinleri ve dijital
¢oztmleriile iklimlendirme sektdrinin énci

firmalarindan Warmhaus, full premix yogusmali
kombi modellerinin icine 42 ve 45 kW kapasiteli
kombiyi de ekledi. Enerwa Plus 42 ve Enerwa Plus 45
full premix kombiler, buylk ofisler, anaokullari, kiictk
isletmeler ve dubleks evler gibi bilytk mekanlarin
Isinma ve sicak su ihtiyaci icin ideal ¢dzim sunuyor.

Bursa'da bulunan ve yilda 150 bin adet kombi ve
kazan Uretim kapasitesine sahip cihaz fabrikalarinda
ylzde yiz yerli sermaye ile Gretim yaptiklarini belirten
Warmhaus Genel Mudira M. Kagan Turan yeni drinle
ilgili olarak sunlari sdyledi:

“Daha dusik gaz ve elektrik tiketen, surekli verimlilik
saglayan yogusmah kombi trinlerimiz icerisinde 24,
28 ve 33 kW kapasitede kombilerimiz bulunuyordu.
Kombi modellerimizin icine 42 ve 45 kW kapasiteli
kombiyi de ekledik. Enerwa Plus 42 ve Enerwa Plus 45
kombiler, ylksek isitma ve sicak su talebi olan 2 veya 3
banyolu buyuk evler ve mekanlar icin ideal cihazlardir.
Ayrica Full Premix Sistem ile calisan Enerwa Plus 42 ve

45 kombilerimiz bu sistem sayesinde daha yuksek gaz
ve elektrik tasarrufu saglamaktadir.”

Fabrikalarinda bugtine kadar 20 farkli tip ve kapasitede
cihazi tuketiciler ile bulusturduklarini da belirten
Turan soyle devam etti: “Tlketicilerimizin ihtiyaclari
dogrultusunda yeni Granleri Griin gamimiza eklemeye
devam edecediz. Kombi fabrikamizda test cihazi
yatinmi yapiyoruz. iki fazda gerceklesecek yatirm
sonucunda yilsonunda ylizde 50 kapasite artisina
ulasacagiz.”

BUYUK MEKANLAR iCiN iDEAL

Enerwa Plus 42 ve Enerwa Plus 45 kombiler, yiksek
Isitma ve sicak su ihtiyaci olan blyik evler icin ideal bir
cihaz. Kompakt olcileriile 117 litrelik hacmi ile sinirli
yeri olan mekanlarda bir boylere ihtiyac duymadan
kolayca ve disuk tesisat masrafi ile monte edilebilen
pratik bir ¢ézim sunuyor. ErP siniflandiriimasina gore
XL yuk profilinde A sinifinda yer alan Enerwa Plus 42 ve
45 kombiler dakikada 18 ve 20 litre yuksek kapasitede
sicak kullanim suyu saglayarak ti¢ banyo veya dusa
kadar sicak su ihtiyacini hijyenik olarak karsilayabiliyor.
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BEYCELIK GUNDEM

F -
li._f_/ﬂzlf Beycelik

Gestamp

8

Mor Sallam Kadin Dayanisma Dernegi Baskani Dilek Uziimciiler ve
Beycelik Gestamp insan Kaynaklari ve Kurumsal iletisim Direktérii Mesut M. Cengiz

Beycelik
Gestamp,
Mor Salkim

Kadin Dayanisma

Dernedi ile Is Birligi
Protokoli Imzaladi

Beycelik Gestamp, Mor Salkim
Kadin Dayanisma Dernedi ile

is birligi protokolu imzaladi.
Protokol kapsaminda, herhangi bir
siddete ugrayan Beycelik Gestamp
calisanina dernek tarafindan
Ucretsiz destek saglanacak.

‘14

€
Mor

Kadin Daya

oplumsal cinsiyete dayali esitsizlikle miicadele
I etmek, ekonomik alandaki cinsiyet ugurumunu

en aza indirmek ve Tirkiye'de kadinlarin lke
ekonomisinde daha aktif olmasina katki saglamak
hedefiyle pek ¢ok calisma yuriten Beycelik Gestamp,
8 Mart Dinya Emekgi Kadinlar Gind kapsaminda Mor
Salkim Kadin Dayanisma Dernedi ile is birligi protokoli
imzalad.

2020 yilinda TUSIAD'in is birligi, Birlesmis Milletler Nufus
Fonu (UNFPA) ve Sabanci Vakfi'nin destedi ile olusturulan
‘Is Duinyasi Aile Ici Siddete Karsi’ Projesi'ne dahil olan
Beycelik Gestamp, olusumdaki 71 sirketten biri oldu ve
aile ici siddete karsi sirket i¢ci mekanizmalarini kurarak
konuyu sardiralebilir bir sisteme tasidi. Beycelik Gestamp
bu hedef dogrultusunda siddete hayir diyerek STK is
birligine imza atti.

Protokol toreninde konusan Beycelik Gestamp insan
Kaynaklari ve Kurumsal Iletisim Direktori Mesut M.
Cengiz, “Siddete sifir tolerans anlayisinin toplumda
yerlesmesi icin 6zel sektdr ve sivil toplum érgitlerinin

is birligi buyuk 6nem tasiyor. Sirket olarak siddetin
karsisindaki durusumuzu politikalarimiz ile de strdardlebilir
kiliyoruz. Bugiin yaptigimiz protokol ile siddete ugrayan
calisanlarimiz 7/24 hizmet veren 0531 033 88 44 no'lu
siddet hattini arayarak Mor Salkim Kadin Dayanisma
Dernegi'nden Ucretsiz destek alabilecekler” dedi.

Mor Salkim Kadin Dayanisma Dernegi Baskani Dilek
Uzumcdler, dernek yetkileri, Beycelik Gestamp Esitlik
Komitesi Gyeleri ve calisanlarin katildigi imza téreninin
ardindan ¢alisanlara zerinde siddet hattinin yazili oldugu
bez cantalar ve bilgilendirme brosurleri dagrtild.



Beycelik Uc Sirketiyle ISO 500'de

Beycelik Holding, istanbul Sanayi Odasi tarafindan hazirlanan “Tiirkiye'nin 500 Biiytik Sanayi Kurulusu” listesinde
Beycelik Gestamp Otomotiv, Beycelik Gestamp Sasi ve Gesbey sirketleriyle yer aldi. 2020 yil arastirma sonuglarina
gore hazirlanan listede, Beycelik Holding'in otomotiv sektériinde faaliyet gosteren sirketleri Beycelik Gestamp
Otomotiv ve Beygelik Gestamp Sasi ile enerji sektériinde faaliyet gosteren sirketi Gesbey bulunuyor. Turkiye'de
en ylksek kapasitede riizgar tarbin kule Gretimi gerceklestiren Gesbey, hayata gecirdigi atiimlar sonucunda 2020
yilinda ISO 500 Listesi'ne ilk kez giris yapti.

Beycelik Gestamp ve Celikform Gestamp'a OiB'den “Ihracatci” Odiilu

Beycelik Gestamp Otomotiv,
Beycelik Gestamp Sasi ve
Celikform Gestamp, Otomotiv
Endstrisi ihracatcilari Birligi
(OIB) tarafindan tstiin

ihracat performansi gésteren
firmalarin 6dallendirildigi
Ihracat Bagari Odulleri'nde
odullendirildi.

Beycelik Gestamp Otomotiv ve
Beycelik Gestamp Sasi “Gums
Ihracatgi Odiilu™"nt almaya hak
kazanirken Celikform Gestamp
“Bronz ihracatgi Odili"ne
sahip oldu.
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Turkiye otomotiv endustrisinin ihracattaki tek koordinatér birligi olan Uludag Otomotiv EndUstrisi
Ihracatcilari Birligi (OIB), otomotiv endistrisinin pandemiye ragmen 2020 yilinda da sampiyon olmasina
dzverili calismalar ile katkida bulunan tiye firmalara ddullerini takdim etti. OIB, dzverili calismalart ile
sektorin gegen yil 15. kez Ust (iste ihracat sampiyonu olmasina katkida bulunan OIB tiyesi firmalara, Platin,
Altin, Gimiis ve Bronz kategorilerinde olmak tizere ihracat Odiili verdi.
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BEYCELIK GUNDEM

Beycelik Gestamp Yoneticilerinden MEXT'e Ziyaret

Beycelik Gestamp yoneticileri, Turkiye Metal Sanayicileri Sendikasi (MESS) tarafindan acilan diinyanin en buytk
dijital donustm ve yetkinlik gelisim merkezi MEXT'i ziyaret ederek bilgi alisverisinde bulundu. Turkiye Metal
Sanayicileri Sendikasi (MESS), tiyelerinin metal sanayi sektortinde diinyada uygulanan son dijital gelismeleri

ve Endustri 4.0 takip edebilecekleri diinyanin en blyuk dijital dontstm ve yetkinlik gelisim merkezi MEXT'te
Uyeleri ile bulusuyor. Toplu acilisi pandemi sebebiyle gerceklestiremeyen MESS, Uye firmalari 6zel olarak davet
ediyor. Bu davet kapsaminda Beycelik Gestamp Genel Mudiirii Engin Meydan, IK ve Kurumsal iletisim Direktori
Mesut M. Cengiz ve Operasyon Direktoéri Emrah Erdogdu MEXT'i ziyaret etti. Ziyarette bilgi alisverisinde
bulunulmasinin yani sira olast is birligi projeleri gérusulda.

i E=1
Soldan Saga: Beycelik Gestamp iK ve Kurumsal iletisim Direktérii Mesut M. Cengiz,
Operasyon Direktorii Emrah Erdogdu ve Genel Miidiirii Engin Meydan

Warmhaus'tan
Universite
Ogrencilerine
Destek

Warmhaus hem Gniversite 6grencilerine hem de sirkete karsilikli katma deder saglayacak bir is birligi
gerceklestiriyor. Universite sanayi is birligi kapsaminda Warmhaus Ar-Ge ekibi Uludag Universitesi

Makine Muhendisligi 6grencilerine lisans bitirme projesi icin mentorluk yapiyor. Proje gercevesinde firma
icerisinde prototip imalati ve testler yapilmasi konusunda da ayrica destek veriliyor. Projenin haziran ayinda
tamamlanmasi planlaniyor.
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MESS'in ‘Is Saghigi Ve Givenligi Ozel Odiili’ Celikform Gestamp'in Oldu

Turkiye Metal Sanayicileri
Sendikasi (MESS) tarafindan

dizenlenen, is sagligi ve gtvenligi : =

konusunda “Sifir Risk” hedefiyle . ———
hayata gecirilen proje ve ’ : o —
uygulamalarin degerlendirildigi : 1 .

“Is Guvenligi'nin Yildizlari 5 GOVENL

2020" yarismasinda Celikform TRINE

Gestamp “Forklift Hareketlerinin
Lazer Tarayici ile Giivenli Hale
Getirilmesi” projesiyle ISG Ozel
Odulu Kategorisi'nde birincilige
layik goralda.

Odiili degerlendiren Beycelik
Gestamp Genel Muduri
Engin Meydan, “Sirketimizin
ISG yaklagimi ¢alisanlarimizi
cagin olanak verdigi en

ileri teknolojileri kullanarak
korumaktir. Bu stratejimiz
dogrultusunda, her yil pek cok projeyi devreye aliyoruz. Projelerimizin MESS tarafindan édile layik
bulunmasi bizleri daha da tesvik ediyor. Gegtigimiz yil da Beycelik Gestamp $asi fabrikasi MESS Altin Eldiven
Yarismasi'nda birincilige hak kazanmisti. Simdiye kadar oldugu gibi bundan sonra da yatirimlarimizda
onceligimiz insan hatasi kokenli kazalari endistri 4.0 araglariyla 6nlemek olacaktir” dedi.

Celikform Gestamp, “Forklift Hareketlerinin Lazer Tarayici lle Giivenli Hale Getirilmesi” projesiyle her marka
ve model forklifti givenli hale getirmeyi basararak, forklift givenliginin yayginlasmasina katkida bulundu.

ITU Giines Arabasi Ekibi'ne Destek Siiriiyor

Beycelik Gestamp'in, jant kalibi
ve kanopi kalibi iretiminde
destek oldugu istanbul Teknik
Universitesi (ITU) Giines
Arabasi Takimi, Belcika'da
gerceklestirilen European
Solar Challenge yarisinda
Avrupa’da bulunan teknik
Universitelerin takimlariyla
yarisarak dnemli basari elde
etmisti. Yeni araglarinin dretimi
icin hazirliklara baglayan

ekip ilk projelerinde destek
aldiklari Beycelik Gestamp
Uretim B&liimi ile yeni aracin
calismalari konusunda bilgi
vermek ve fikir aligverisinde bulunmak amaciyla Beycelik Gestamp Uretim Midiirii Korhan Bengdir ve Uretim
Devreye Alma Mudurd Salih Yildiz ile gevrim ici ortamda bir araya geldi.
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BEYCELIK GUNDEM

Beycelik Ogrencilerle Cevrim ici Bulusmalarda

Beycelik insan Kaynaklari, Grup biinyesinde bulunan sirketlerinde farkli
boliimlerde gorev alan calisanlari ile Universite 6grencilerini cesitli etkinlikler
araciligi ile bulusturuyor.

Beycelik Holding insan Kaynaklari, Grup binyesinde farkli sektorlerde faaliyet gosteren sirketlerinin yoneticilerini
cesitli etkinlikler aracigi ile Gniversite &grencileriyle bulusturuyor. Subat ayinda Beycelik Gestamp insan Kaynaklari
Uzmani Aybike Akgiin, Uludag Universitesi Miilakat Similasyon Etkinligi'nde ve insan Kaynaklari Uzmani Havva Nur
Kapusuz, Hacettepe Universitesi Career-in Etkinligi'nde dgrencilerle 6rnek milakat gerceklestirerek similasyondaki
yanitlarina iliskin geribildirimler verdi. Beycelik Gestamp Muhendislik Midiira Gokhan Cengiz, ODTU Online
Gelisim Gunleri'nde ODTU bagta olmak tizere farkli bircok tiniversite dgrencisi ile bir araya gelerek ufuk acici bir
sunum yapti. Mart ayinda Beycelik Gestamp insan Kaynaklari Uzmani Aybike Akgiin bu kez Marmara Universitesi
ogrencileri ile bir araya gelerek 6zge¢mis nasil hazirlanir ve mulakatta dikkat edilmesi gereken hususlar konusunda
kapsamli bir sunum
yaptl. Mart ayinda bir
diger Gniversite etkinligi
ise Uludag Universitesi
insan Kaynaklari
Toplulugu ile oldu.
Warmhaus ve Beycelik
Gestamp sirketlerinin
insan Kaynaklari
Bolumleri “Mulakatta
Basarili Olmanin
Yollar”na iliskin online
etkinlige katihm
gosterdi. llerleyen
dénemlerde farkli
etkinlikler ile Gniversite
is birliklerinin devam

Vo R A o -~ e = : etmesi planlaniyor.
Simdi goster

% Yaren Yildinm - =+ Furkan Gakgkan

Beycelik Gestamp ManageEngine
IzZleme CozUmleri Gini'ne katildi

ManageEngine izleme Coziimleri Ginii 21 cevrim ici etkinligi, Vitel-
ManageEngine is birligi ile 25 Subat tarihinde gergeklesti. ManageEngine
izleme Coziimleri Gunu 21 Etkinliginde Beycelik Gestamp Bilgi islem
BolimU'ni temsilen Beycelik Gestamp Bilgi Guvenligi ve Kullanici Sistemleri
Birim Lideri Erkan Ates bir sunum gerceklestirdi. Ates “Uretim Sektoriinde Is
Surekliligi ve Dagitik Yapilarda Merkezi Network izlemenin Onemi” konulu
sunumunda; Beycelik Gestamp binyesindeki tim lokasyonlarda yapilan
calismalari ve kullanilan programla ilgili deneyimlerini paylasti. Yapmis
oldugu sunumda Ates: “Uretim sektériindeki is strekliligini saglayabilmek
Bilgi Teknolojileri'nin dncelikli gérevidir. Bunu sagdlayabilmek icin dagitik yapilarda sistemlerin izlenebilirligi cok
oénemlidir. ‘Bunun icin yetkin kadronuz ile birlikte iyi bir izleme yaziimina sahip olmaniz gerekmektedir. Beycelik
Gestamp olarak tim lokasyonlarimizda bulunan cihazlarimizi Manage Engine yazilimina entegre ettik ve bu sayede
sistemlerimizi 7/24 izleyebiliyoruz. Olusturdugumuz esik degerler ile anlik uyarilar alabiliyoruz. Bu uyarilar sayesinde
hizlica aksiyon alip herhangi bir ariza veya durug yasanmadan is sarekliligini saglamis oluyoruz.” dedi’

Beycelik GestampBilgi Giivenligi ve
Kullanici Sistemleri Birim Lideri Erkan Ates
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Beycelik Gestamp
Teknoloji Ginleri
Devam Ediyor

Alaninda ilk Ar-Ge ve Tasarim
Merkezlerine sahip olan Beycelik
Gestamp, Ar-Ge ve Inovasyon
Madarlaga liderliginde Akademi'nin
destegiyle calisanlarin yeniliklere
bakis acisini degistirmek amaciyla
Teknoloji Gunleri adiyla aylk
programlar diizenliyor. Sektérin
duayenlerinin konuk konusmaci
olarak katildigi Teknoloji Gunleri
pandemi nedeniyle cevrimigi
devam etti ve son olarak Inovasyon
temasi islendi. Ar-Ge ve inovasyon
Mudurd Dr. imren Oztiirk Yilmaz'in
moderatorliginde gerceklestirilen
X | programa Inovasyon Yé&netimi
s00 8 © O o o o o || Danismani Mijgan Cetin ve Turk-
Alman Universitesi Kiiltar ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi Kulttir ve Iletisim
Bilimleri B6lim Baskani ve Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Aykut Arikan
katildi. Cetin, “Kurumsal inovasyon
; Yonetiminde Gelismeler”,

..... Arikan ise “Surduarulebilirlik,
inovasyon ve Trend Analizi'nin
Onemi"” konularinda birer sunum

infal JTRON
ORI asc FAr o umk. 4 i

gerceklestirdi.
Beycelik Gestam =
“Cg\fid-19’un Kadlr? TUSIAD | TURKONFED | woMENES
Qall§anlar A(;|s|ndan COVID-19 SALGINININ o
KADIN Q:.&LI&AHLAR AQISJNDAN Ry

Etkileri (;a||§tayl"na Katild ETKILERI ARASTIRMASI

TURKONFED, TUSIAD ve Birlesmis Milletler Kadin Birimi, Kasim 2020'de yayinladigi “COVID-19'un

Kadin Calisanlar Acisindan Etkileri” arastirmasinin ardindan kriz zamanlarinda 6zel sektérin esitlikci ve
doénustiract midahaleler planlamasina destek olmak amaciyla, Kadinin Guglendirilmesi Prensipleri
(WEPs) cercevesinde, “Krizi Esitlik¢i Yonetmek” odaginda rehber hazirliklarina basladi. Bu kapsamda, 6zel
sektorin goruslerini almak amaciyla insan kaynaklari ve kurumsal iletisim ekiplerinden katilimcilar ile

18 Mart giint cevrimici bir calistay gerceklestirildi. WEPs imzacisi firmalarin katildigr calistaya Beycelik
Gestamp'i temsilen Kurumsal iletisim Birim Lideri Meltem Bilmis ve Insan Kaynaklari Uzmani Aybike Akgiin
katildi. Calistayda; ev ici siddet, is-yasam dengesi ve toplumsal cinsiyete dayali kalip yargilar olmak tizere
U¢ tematik alanda paralel oturumlarla sirketler goris ve deneyimlerini aktardi.

19



ZDEN

23  8MARTDUNYA EMEKGiKADINLAR
GUNUKUTLANDI

Beycelik Gestamp Esitlik Komitesi 8 Mart Diinya Kadinlar
Gund haftasinda cinsiyet rolleri tizerine farkindalik yaratmak
amaclyla bir etkinlik diizenledi.

25  WARMHAUSINSAN KAYNAKLARI
ILE GAY SAATi PROGRAMI

Warmbhaus sirket icinde seffafligi, tretkenligi
artirmak ve iletisimi hizlandirmak amaciyla Cay
Saati bulusmalarinda insan Kaynaklari Bélumii ile
calisanlari bir araya getiriyor.

CALIGMAN, (IRETMEK,
EASARMAL.
Hh"ﬂﬂ\ ES\T T’ﬁE‘\"\MN-‘.

jcit VARIM.

Ben
Kadimm!
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28  BEYCELIK GESTAMP AKADEMI
DIJITALLESIYOR

Beycelik Gestamp Akademi egitim caligmalarinda dijital

doénisime uyum saglhyor. Akademi iki farkli projeyi hayata

gegirmeye hazirlaniyor.

29  BEYCELIK GESTAMP AKADEMI,
2020 SAMPIYONLARINI ODULLENDIRDI

Beycelik Gestamp Akademi, sirdirmekte oldugu Yalin Takim
Liderleri Programi’'nin sonuglarini sistematik olarak takip
ediyor ve édillendiriyor. Programin 2020 yili sampiyonlarina
odiilleri takdim edildi.




Beycelik Gestamp'tan 23 Nisan'da
Cocuklara Cevre Temali Yarisma

Beycelik Gestamp geri dontusum bilinci olusturmak amaciyla 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami etkinlikleri kapsaminda ¢alisanlarinin ¢ocuklarina
yonelik Atik Malzemelerden Oyuncak Tasarim Yarismasi duzenledi.

4-8 Kategorisi

eycelik Gestamp, cocuklarin ¢evre sorunlarina duzenlenen yarismaya ilgi yogun oldu. Cocuklarin
B farkindalik kazanmasini saglamak amaciyla, yaptiklari tasarimlar Faik Celik Mesleki ve Teknik

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Anadolu Lisesi Grafik ve Fotograf 6gretmenleri
etkinlikleri kapsaminda, ¢alisanlarinin cocuklarina tarafindan degerlendirildi. Degerlendirmede; eserde
yonelik olarak Atik Malzemelerden Oyuncak Tasarim kullanilan atik malzemenin niteligi ve cesitliligi, eserin
Yarismasi dlzenledi. Cocuklarin, pet sise, kullanilmis ve teknigin yas grubuna uygunlugu ve eserin islevselligi
pipetler, konserve kutulari, plastik kutu gibi evde kriterleri g6z éniine alindi. Yarismanin sonucunda
kullanilmayan nesnelerden yararlanarak bunlarin dereceye giren ¢ocuklara gesitli hediyeler verildi. Ayrica
yaratici oyuncaklara dénustirilmesi amaglandi. tim katihmcilara gevreci cocuk rozetleri ile katihm
4-8 ve 9-12 yas olmak Uzere iki farkli yas araliginda sertifikalari teslim edildi.

N\T\\\W
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BIiZDEN

Beycelik'te 23 Nisan Kutlamasi

Beycelik, Turkiye Buylk Millet Meclisi'nin acilmasi onuruna Gazi Mustafa Kemal Atatirk tarafindan tim dinya
cocuklarina armagan edilen 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kapsaminda tiim sirketlerindeki
calisanlarinin cocuklarina dagitilmak Gzere hediye paketleri hazirladi. 4-5 yas ve 6-12 yas aralijinda cocuklara
verilen hediye setlerinin igerikleri yas gruplarina uygun olarak hazirlandi. Ailecek oynanabilecek kutu oyunu,
boyama kalemi seti, temali boyanabilir bez ¢anta ve puzzle, okuma kitabi, tohum kiti ve atistirmaliklarin yer aldig
hediye setleri ile cocuklarin 23 Nisan'da keyifli vakit gegirmeleri hedeflendi.

Beycelik Goniilden
Cocuklar Icin Kitap Topladi

Beycelik Gonilden 14 Subat Uluslararasi
Kitap Degisim ve Paylasim Gund'nde
Yarina Umut Ol Dernedi is birligi ile
Bursa Sehit Ogretmen Etem Yasar
Ilkokulu 6grencileri icin kitap bagsi
kampanyasi gerceklestirdi. Tim
sirketlerden katilimcilar 6-11 yasa uygun
okuma kitaplarini topladi. Kampanyanin
basinda 300 kitap hedeflendi. Hedeflenen
rakamin Gstinde kitap toplamayi basaran
gonullaler 6grenciler igin 540 kitap
topladi.
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8 Mart
Dinya
Emekci
Kadinlar
GuUnuU

Kutlandi 5) & _

Beycelik Holding her yil konu hakkinda biling yaratmak amaciyla yaptigi 8 Mart Dinya Kadinlar Guna etkinliklerini
pandemi nedeni ile dijital ortama tasidi. Calisanlar “Al Ne Hos Atolyesi” tarafindan Beygelik icin 6zel tasarlanan
kagittan cicek yapim atélyesine online olarak katildi.

Once Al Ne Hos Atélyesi'nin kurucularinin kadin olarak girisimcilik hikayelerini dinleme olanagi bulan calisanlar,
daha sonra kendilerine 6nceden génderilen kitlerde bulunan malzemeler ile kadin hareketinin simge rengi olan
mor kagittan cicek brosu yaptilar.

Bu etkinligin yani sira tim calisanlara yonelik olarak 8 Mart tarihinde organize edilen webinar'a Turkiye'deki tek
cesitlilik ve kapsayicilik danismanlik firmasi olan Headline Diversity'nin kurucusu Arzu Pinar Demirel konuk oldu.
Cinsiyet Lensi baslikli webinar'da; toplumsal cinsiyet esitligini nérobilim, dil ve konusmalar Gzerinden yeni bir
perspektiften dinleme olanagi buldu.
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BIiZDEN

Cevresel sOrdOrdlebilirlige katkmz: kutluyoruz!

Warmhaus'tan e
Cevre Temali Resim Yarismas|

Warmhaus, 5 Haziran Diinya Cevre GUni
kapsaminda ¢alisanlarinin cocuklariigin “Bizim
Dinyamiz, Bizim Evimiz” konulu bir resim
yarismasi dizenledi. Warmhaus,her yil 5 Haziran
Dinya Cevre GUni dolayisiyla gercgeklestirdigi
resim yarismasi gelenedini bu yil da devam
ettirdi. “Bizim DUnyamiz, Bizim Evimiz” konulu
mottosuyla gerceklestirilen yarismaya calisanlarin
6-12 yas arasindaki ¢cocuklari katildi. Warmhaus
Insan Kaynaklar tarafindan diizenlenen yarisma
kapsaminda birinci,ikinci ve tUgtincilere bisiklet
hediye edilirken, yarismaya katilan tim c¢ocuklara
ayrica katihmlarindan dolayi sertifika, cevre ile
ilgili bir hikaye kitabi, ay cicedi ekim kiti ve gevre
temal kupa hediye edildi.

HPE Simplivity Yarismasini Beygelik Gestamp
Calisani Unal Altinsaray Kazandi

Beycelik Gestamp Sistem ve Ag Birim Lideri Unal Altinsaray, HPE Simplivity
tarafindan duzenlenen yarismanin kazanani oldu. Unal Altinsaray, Beycelik
Gestamp olarak HPE Simplivity Grtind ile ilgili deneyimlerini ve elde ettikleri
faydalari anlatan bir LinkedIn makalesi yazdi ve yarismaya katildi. Yapilan
cekilis sonucunda kazanan Unal Altinsaray oldu ve liste fiyati 56 bin dolar
olan Simplivity Promo Node trtintnt Beygelik Gestamp'a kazandirdi.
Beycelik Gestamp sunucu altyapisini giiclendiren bu tiriin igin Unal
Altinsaray‘a tesekkur ederiz.
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Beycelik Gestampta Kadinlar GUnu'nde Fark Yaratan Etkinlik

~ Beycgelik Gestamp Esitlik Komitesi 8 Mart Diinya
CALISMAK, ORETMEK, Kadinlar Gund haftasinda cinsiyet rolleri Gzerine

BASARMAK... L L e .
HAYATIESIT Y. farkindalik yaratmak amaciyla bir etkinlik dizenledi.

Icin vARIM, Beycelik Gestamp'in tim lokasyonlarinda ayni anda
Cinki diizenlenen etkinlik kapsaminda ortak alanlara

bir pano konuldu. “Calismak, Uretmek, Basarmak
BE“ Hayati Esit Yagamak icin Varim Ciinkd Ben Kadinim”

Kad“-"ml sloganin yer aldigi panolara kadin calisanlar cinsiyet
" esitligine dikkat gekmek amaciyla is hayatinda

ve sosyal hayatta kadin olmayi ifade ettikleri kisa
clmlelere yazil post it leri yapistird..

— |

CALISMAK, URETMEX,
BASARMAK...

HAYATI ESIT YASAMAK
iCiN VARIM,

Cipg
B 1
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BIZDEN

Beycelik Gestamp'tan Plastik Kapak
Toplama Kampanyasi'na Destek

Beycelik Gestamp is Giivenligi ve Cevre Boliimii Tiirkiye Omurilik Felclileri
Dernegdi’'ne destek amaciyla dizenledigi plastik kapak toplama kampanyasinda
360 kilogram kapak toplandi.

andemi déneminde pet sise su kullaniminin dénem dénem kampanyaya destek vermeye devam
P artmasi sonucu mavi kapaklarin plastik geri edeceklerini belirtti. Turkiye Omurilik Felclileri Dernedi,

doéntstm kutularina atildigini tespit eden kampanyada toplanan kapaklarin geri donisimuyle elde
Beycelik Gestamp Is Giivenligi ve Cevre BoIimii bu edilen gelirlerin tamamini akali ve manuel tekerlekli
konuyu faydaya ¢evirmek icin bir calisma baslatti. sandalyesine kavusmayi bekleyen kisiler icin kullaniyor.

Turkiye Omurilik Felglileri Dernedi tarafindan
duzenlenen Plastik Kapak Toplama Kampanyasi'na
destek olmak amaciyla geri donustm kutularinin
yanina Uzerlerinde konuyla ilgili gérsel olan kapak
toplama kutulari yerlestirilerek mavi kapaklarin bu
kutulara ayristiriimasi saglandi.

—

Saym: BEYCELIK GESTAMP OTOMOTIV SAN. AS.

Engelsiz bir vagam igin katkilarmodan delay
L Kiir echeria.
Toplanan toplam 360 kilogram kapak, kampanya igin e e

belirlenen kapak toplama merkezine teslim edildi.
Bu proje sayesinde firma icinde de bir farkindalk
yarattiklarini belirten Cevre Uzmani Veli Kustepe,

Bemnrn GETIHEAYA
Yenetim Misrulu Bagioan
AT

Kl
Kapak
Bilyiik
Murtlualok

@.

Beycelik Gestamp Cevre Uzmani Veli Kustepe,
Beycelik Gestamp Kurumsal iletisim Birim Lideri Meltem Bilmis
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Beycelik'te Ogrenme ve Gelisim Durmuyor

Ogrenme ve gelisim calismalarini kesintisiz siirdiiren Beycelik Holding insan
Kaynaklari, bu kapsamda yeni egitimleri ve uygulamalari hayata gecirdi.

eycelik Holding insan Kaynaklari “Beycelik
B Gelisim Yolu” etkinliklerine farkh basliklardaki

egitimler ve uygulamalar ile devam ediyor.
Dénem dénem anketler yaparak ¢alisanlarin geri
bildirimleri sonucunda farkli konulara yer vermeye
calisan Insan Kaynaklari, en son bu kapsamda
egditimlerin yani sira bir uygulama da baglatti. “Kendine
Kogluk Uygulamasi” adi altinda baglattigi program
ile 6 hafta stiresince her hafta calisanlarla cevrimigi
dokiumanlar paylasildi. Uygulama ile éncelikle ¢alisanin
kendini tanima siirecinden baglayip farkindaliklarinin
artinlmasi ve gelisim faaliyetlerini bu dogrultuda
hazirlayarak sonrasinda kendine kocluk yapabilir
duruma gelmesi amaclandi.

WEBINARLAR DEVAM EDiYOR

Calisanlardan gelen bildirim ve talepler
sonucunda her ay farkli konu bashklarina yer
verilen ¢evrimici seminerler de devam etti. Mart
ayinda “Motivasyon”, nisan ayinda “Ebeveynlik”
konularinda uzman egitimenler tarafindan
verilen seminerler organize edildi. Ginimuzin
trend konulari hakkinda editici videolar da
paylasan Insan Kaynaklari mayis ayinda Degisim
Y®&netimi Uzerine bir seri editici video paylast!.
Calisanlar tim egitimlere Beycelik'in insan
Kaynaklari Portali Biiz izerinden telefon, tablet gibi
internet baglantisi olan tim cihazlardan erisim
saglayabiliyor.
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BIZDEN

Beycelik Gestamp Akademi
Dijitallesiyor

Beycelik Gestamp Akademi egitim ¢alismalarinda dijital donusime uyum
sagliyor. Akademi iki farkli projeyi hayata gecirmeye hazirlaniyor.

eycelik Gestamp Akademi iki farkl dijitallesme Yonetimi” calismalari kapsaminda galisanlarin egitim,
B projesi ile faaliyetlerine yeni bir boyut gelisim, yetkinlik denetimi, sertifika gibi tim bilgi ve

kazandirmayi hedefliyor. ilk olarak halihazirda belgeleri dijitallestirerek, dijital arsiv ve veri yénetimi
takip edilen tim strecleri “Akademi Gelisim Platformu”  sagdlanacak. Bu sayede hem Akademi dijital arsiv verileri
adini verdigi tek bir yazilim catisi altinda toplayacak. Uzerinden anlik analiz yapma firsati bulacak hem
Beycelik Gestamp'in Bursa ve Gebze olmak Uzere de calisanlar kendi gelisim streclerindeki belgelere
tim lokasyonlarinin dahil olacagi sistemle tim anhk ulasabilecek. Dijital Arsiv ve Veri Yénetimi
stireclerin ayni standartlar ile yazilim Gzerinden sayesinde Akademi veri erisimini kolaylastirmanin yani
sistematik olarak takip edilmesi hedefleniyor. Diger sira hizli ve dogru analizler yaparak, gelistirmelere
bir dijitallesme stireci olan “Dijital Arsiv ve Veri odaklanabilmeyi hedefliyor.
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Beycelik Gestamp Akademi,
2020 Sampiyonlarini Odullendirdi

Beycelik Gestamp Akademi, siirdirmekte oldugu Yalin Takim Liderleri
Programi’nin sonuclarini sistematik olarak takip ediyor ve odillendiriyor.
Programin 2020 yili sampiyonlarina odulleri takdim edildi.

eycelik Gestamp Akademi Yalin Takim Lideri ve ekibi, Beycelik Gestamp Montaj Kalite Bélimi'nden
B Gelistirme programlarinda is sonucu odakli Halil Sayan ve ekibi, Beycelik Gestamp Teknoloji ve

bir icerikle calisanlarina sundugu egitimlerin Kalip Bakim Bolimi’'nden isa Saglam ve ekibi ve
sonuclarini takip ediyor ve 6dullendirmeye devam Beycelik Gestamp Malzeme Temini Bolumi'nden
ediyor. Aylik olarak is sonuglarina gére takibi yapilan Ismail Bayram ve ekibi 2020 Yilinin sampiyonlari oldu.
strecte 2020 yilinin sampiyonlari aciklandi. Beycelik 2020 sampiyonlarina, isimlerine 6zel hazirlanan yilin

Gestamp Otomotiv Kaynak Bélimi'nden Osman Keles  sampiyonu 6ddlleri takdim edildi.

Beycelik Gestamp Sac Merkezi 7

Beycelik Gestamp Montaj Fabrikasi
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erhaba Engin Bey, bize 6ncelikle kendinizi

Mve Beycelik Gestamp'taki gorevinizi kisaca
tanitir misiniz?

Ismim Engin Avci. 1986 yilinda Karabiik Safranbolu’da

dogdum. iki cocuk babasiyim. Kocaeli Cayirova'da

yastyorum. Ug yildir Beycelik Gestamp Sasi sirketinde

kaynak operatori olarak calismaktayim.

Cokilgi cekici bir hobiniz var... Ahsap malzemeler
Beycelik Gestamp'in kullandigi tel bidonlarindan
saglamiyor bildigimiz kadariyla. Bunu bir atik
malzeme olarak da gérebiliriz sanirim. Bu
malzemeleri kullanma siireci nasil gelisti? Sirket
yonetiminin buna katkisi oldu mu?
Kicukltgumden beri resim sanatina merakim vard. Bir
gun bir sanat galerisinde ahsap yakma, daglama eserleri
gordim ve cok ilgimi gekti. Sonrasinda bu eserleri
arastirmaya basladim. Bu konuda ahsap daglama ustasi
Mdanir Erbori Bey'den bilgiler aldim. Aldigim bilgiler
sonucunda konuya ilgim daha da artti ve neden ben de
yapmiyorum diyerek bu is igin bir ahsap yakma makinesi
alip denemelere basladim. Yaklasik 6 yildir bos vakitlerimi
bu ugrasla degerlendiriyorum.

Glnumuizde bu eserleri yapmak icin kavak ve hus agaci
kullaniliyor. Bu malzemeleri tedarik etmek bazen zor
olabiliyor. s yerimizde bulunan tel bidonlarin tizerindeki
MDF ahsap malzeme dikkatimi ¢ekti. Hicbir kullanimi
olmayan bu MDF parcalari hobim icin dederlendirmeyi
dustindiim. Oncelikle birka¢c deneme yaptim. Yapisi
geredi sert bir ahsap olmasi nedeniyle diger ahsaplar
kadar olmasa da glzel eserler meydana geldigini goriince
firmadaki yoneticilerimden atik malzemeyi kullanmayi
talep ettim. Uretim Midiramiiz Mustafa Bahadir Bey ve
Vardiya Yoneticimiz Orhan Bastan Bey yardimlarini ve
desteklerini esirgemediler. Bu konuda onlara tesekkri bir
bor¢ biliyorum.

Ahsap malzeme iizerinde kullandiginiz desenleri
nasil isliyorsunuz? Kullandiginiz teknikten
bahsedebilir misiniz bize biraz?

Ahsap yakma yapilirken 6ncelikle desenimizi tamamen
cizerek ya da genel hatlari ile ahsaba transfer

ediyoruz. Bu transfer icin cok cesitli yontemler var.

Ben genellikle desenleri tas kalemi ile ya da kendi

elimle ahsaba ¢iziyorum. Ahsap yakma icin isi ayarli
makina; golgelendirme, ¢izim ve tonlamalar igin ise

uglar gerekmekte. Makinenin isisini ayarladiktan sonra
gerekli uclar yardimi ile 1sinan demiri ahsabin tizerinde
sabirla gezdirerek tonlamalar ve ¢gizimler uygulamakta.
Calismalarin hig birinde boya kullanilmiyor. Yalnizca ¢izim
tamamlandiktan sonra parlaklik saglamak igin vernik
kullaniyorum.

Ortaya cikan iiriinleri nasil degerlendiriyorsunuz?
Yaptigim calismalari arkadas ve dostlarima hediye
ediyorum. Amacim muhabbeti, samimiyeti, insan
iliskilerini kuvvetlendirmek ve bir nebze de olsa karsimdaki
insani mutlu edebilmek. lleriki zamanlarda da ilk etapta bir
sergi agmay! hedefliyorum. Sonrasinda bir sanat atélyesi
agmak beni olduk¢a mutlu eder.

Son olarak bu ugrasin size is ve 6zel yasantiniza
neler kattigini diisiiniiyorsunuz?
insanlarin cesitli hobilerle ilgilenmesi ve srekli kendisini
gelistirmesi gerektigini disinmekteyim. Ayni
; zamanda iki evladima 6rnek olmam
gerektiginin de bilincindeyim.
Cocuklarin telefon, internet
ve sosyal medya bagimlisi
olmamalari icin bos zamanlarini
dederlendirebilecekleri
bir ugras icinde olmalari,
bir el becerisiyle ya da ilgi
alanlarina gore farkli ve
faydali bir ugrasla ilgilenmeleri
ve kiymetli vakitlerini bosa
heba etmemelerini sajlamaya
calisiyorum.
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KiSISEL GELISIM
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Mindfulness
lle Daha Basari

i indfulness, yasanan
an icerisindeki amaca,
1 sefkat, merak ve kabul

tutumlariyla dikkat etmekle
beraber bilin¢li farkindaliga sahip
olan kisinin, gecmis zamanin
Uzlntd ve pismanliklarindan,
gelecedin kaygl ve endiselerinden
ziyade simdiki an ile nasil

uyumlu bir sekilde yasayacagini
kesfetmesidir.

Mindfulness giin icerisinde kolayca
uygulanabilen, kisiyi icsel ve
cevresel sikintilardan uzak tutarak
huzura ulasmasini ve kisinin bilingli
olarak istedigi seylere odaklanip
onlari dustinerek rahatlamasini
saglayan bir felsefedir. Uyanir
uyanmaz hemen hazirlanip disar
cikmak ve acele etmek yerine
birka¢ dakika boyunca oturup
sessizce kendine vakit ayirmak,
kisinin gtine iyi baglamasini

ve kendisini simdiki zamana
birakmasini saglar. Mindfulness
felsefesini giindelik yasam
pratiklerinize uyarlamak istiyorsaniz
yapmaniz gereken en dnemli sey
sadece seving ya da huzur yaratan
duygulari dedil, hosunuza gitmeyen
tim duygulari da o an'in bir pargasi
olarak kabul ederek i¢sel huzura
adim atmaktan geciyor.

e

—

| ve Huzurlu Bir Is Hayat

Mindfulness bahsettigimiz gibi
simdiki ana odaklaniyor. Diin ve
yarin icin endiselenmemek daha
iyi kararlar almanizi ve daha basarili
olmanizi saglar. is hayatinin yorucu
ve stresli dakikalarini mindfulness
felsefesiyle yok edebilir ve
calisirken yapabileceginiz baz
kicuk degisikliklerle is dinyanizi
daha huzurlu, daha verimli ve
dolayisiyla daha basarili bir hale
getirebilirsiniz.

Calismaya baslamadan énce
kendinize bir dakika zaman ayirin ve
o an‘a odaklanin. Rahat bir oturma
pozisyonu ayarlayarak ise baslayin.
ilk olarak yapilacak iglerinizi;
oncelikler, herisicin gereken
odaklanma seviyesi ve her isin ne
kadar strecedi seklinde ¢ kritere
gore programlayin. Cogumuz

icin en Uretken zamanlar sabah
saatleridir. Bu nedenle giine en
onemli ve en zorlu islerle baslayin.
Sonra orta éncelikli isler tizerinde
calisin ve en az zorlayici islerinizi
gunin ilerleyen saatlerine planlayin.
Bu sekilde her giin daha fazlasini
basarabilir ve her zaman en énemli
seylerin Ustesinden gelebilirsiniz.

Tek bir amaca odaklanin. Gin
icerisinde yapacaklarinizi yazin ve



yapmaniz gerekenler ne kadar ¢cok olursa olsun
bunlari pargalayarak o an tek bir isi ele alin. Bunun
icin Pomodoro teknigini kullanabilirsiniz. Tek
yapmaniz gereken 25 dakikalik bir zamanlayici
ayarlamak ve tek bir ise odaklanmak. Bu, bir
Pomodoro olarak sayilir ve ardindan bes dakikalk
bir mola hakkiniz olur. Molaniz sona erdiginde,
baska bir Pomodoro baslatin ve éncekiyle

ayni ise odaklanin (tamamlamadiysaniz) veya
baska bir is Uzerinde galismaya baslayin. Dort
Pomodoro tamamladiktan sonra daha uzun

bir mola verebilirsiniz. Bu teknik, yaptiginiz
calismanin ne kadar siirecedini tahmin

etmenize ve isleri tamamlamada ne kadar etkili
oldugunuzu élgmenize yardimci olur ve bu sayede
verimliliginizin artmasini saglar.

Gun iginde yorulmaya basladiginiz anda

kendinize birka¢ dakika ayirarak kontrolli nefes
alistirmasi yapmak sizleri stresten uzak tuttugu
gibi ayni zamanda viicudunuzda ve beyninizde

de dinlendirici bir etki yapar. Herhangi bir

aksilikle karsilastiginizda, bu odaginizi kaybetmek
anlamina gelir. Bu yiizden durun ve sakinlesin.
Elinize bir kalem alin ve o an hissettiklerinizi
yazarak duygularinizin farkina varin. Bu sayede zor
durumlar karsisinda daha esnek olabilir ve yeniden
odaklanabilirsiniz.

Yasam pratiklerinizde an'i yasamak sadece
glnlik hayatiniza dedil isinize de yansiyacaktir.

Is yerinde farkindalik da yalnizca iyi hissetmenize
dedil; ayrica Uretkenliginizi artirarak iyi sonuglar
almaniza yardimci olacaktir. Hayatta daha huzurlu
ve daha mutlu olarak basariyi yakalamak icin
kicuk detaylari yasamimizin igine yerlestirerek
mindfulness felsefesine giris yapabilirsiniz.

GUCUNUZU VE SINIRLARINI BILIN

Siz her seyi yapamazsiniz. Bir glictiniiz ve belli
yetenekleriniz var. O ylzden sinirinizi gizin.

Bu sinirlarinizi yéneticilerinizle ve calisma
arkadaslarinizla paylagin. Uzerinize fazla sorumluluk
almak sizi basarisizliga surtkler. Programiniz sizi
dedgil siz programinizi yénetin. Gun sona erdi ve
eve gitmek Uzeresiniz. Bunu yapmadan énce, o
gun neyi basardiginizi ve yarina neyin kaldigini
goérmek icin birkag dakikanizi ayirin. Sonraki
gun icin yapilacak islerinizi dncelik sirasina goére
tasarlayarak gund sonlandirin.
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SAGLIK

Yazin fazla kilolardan kurtulmanin
yollarindan biri de metabolizmanizi
hizlandirmaktan geciyor. iste
metabolizma hizlandirici besinler
ve icecekler...

ACIBADEM

Metabolizma Hizlandirici

Besinler ve Icecekler
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ISin metabolizmaniz iyice
yavasliyor. Yavaglayan
metabolizmayla birlikte

hareketsizlik de istenmeyen
kilolara neden oluyor. Yaza dogru
gobekte ve kalgcada yaglanmalar
basliyor. Yazin fazla kilolardan
kurtulmanin yollarindan biri de
metabolizmanizi hizlandirmaktan
geciyor. Hizlh metabolizma zayif
kalmanin anahtari gibi goruldrken,
yapilan ¢alismalar bazi besinlerin
metabolizmayi hizlandirici etkisi
oldugunu ortaya koyuyor. Iste
metabolizma hizlandirici besinler ve
icecekler...

METABOLIZMA HIZLANDIRICI
BESINLER

Zencefil: Metabolizmayi
hizlandiran zencefil, yemeklerin
icerisinde de rahatlikla tiketilebilir.
Sadece sindirime yardimci olmakla
kalmayip metabolizma hizini
yukseltebiliyor.

Aci biber: Aci bibere aciligini
veren kapsaisin viicut sicakligini
yukselterek istahin frenlenmesine
ve toklugun uzamasina,
metabolizmayi hizlandirarak,
yakilan kaloriyi artirmaya yardimci
oluyor.

Sirke: Sirke ilave edilen yemekler
vicutta karbonhidratlarin emilimini
yavaslatarak kan sekerinin ani
dalgalanmalarinin énlenmesine
yardimci oluyor. Besinlerin mideye
gegisini yavaglatarak uzun sire tok
kalmayi saghyor.

Tarcin: Bu lezzetli baharat
yiyeceklerin mideye gegisinin
daha yavas olmasini saglarken,
glikoz metabolizmasini uyararak
kan sekeri seviyesinin daha
yavas ylikselmesine destek
oluyor. Ozellikle siitiin Gizerine
ekleyeceginiz bir tutam tarcin
tokluk siresini uzatirken,
metabolizmay hizlandiriyor.



Karabiber: Karabiber
metabolizmayi hizlandiran
alkoloidpiperin adinda bir bilesik
iceriyor. Ozellikle yemeklerle
birlikte 6gutulerek tuketilen
karabiber metabolizmanin
hizlandiriimasina ve tuzla birlikte
alinan sodyum miktarinin
azaltilmasina katkida bulunuyor.

METABOLIZMA HIZLANDIRICI
iCECEKLER

Metabolizma hizlandiric
besinlerin yani sira metabolizma
hizlandiricr iceceklerden de
yararlanabilirsiniz...

Yesil cay: Yesil cay
metabolizmayi hizlandirdigi
dasundlen epigallokatesingallat
polifenolind igeriyor. Bu bilesik,
tok hissetmemizi saglayan

hormonun artisindan da sorumlu.

Yiksek kafein icerigi ile birlikte
glnde 2-3 fincan tuketerek

viicudun daha fazla ¢alismasina
ve daha fazla kalori yakimina
yardimci oluyor.

Koyu kahve: Kahve
icerigindeki kafein sayesinde
metabolizmanin hizlanmasina
ve yag yakimina yardimci
oluyor. Ozellikle egzersizden 15-
20 dakika 6nce igilen sekersiz
bir kahve egzersiz sirasinda
metabolizma hizini da arttirarak,
yag yakimini saghyor.

Siit: Vicudumuzun protein,
yag ve karbonhidrati yeterli
dozda igeren en dederli besin
kaynaklarindan biri olan sutun,
icerigindeki kalsiyum sayesinde
ozellikle gébek bolgesindeki
yaglanmayi azalttigina dair
olumlu calismalar vardir. Sut ve
sUt Granleri ile yumurta, balik ve
tavuk proteinden zengin gidalar
olarak uzun siire tok tutuyor ve
kilo vermeye yardimci oluyor.

35



SEKTOR DEGERLENDIRMESI

Enerji Sektori

Endiistri 4.0 ile
Donusuyor

Enerji sektorinun
gelecedi teknoloji
ve kuresel iklim
kriziyle es gudumlu
olarak ciziliyor. Bu
noktada yenilebilir
enerjinin en onemli
ayaklarindan

biri olan riizgar
enerjisinin
gecirecegi donusim
sadece sektor icin
dedgil, ayni zamanda
diinyanin gelecedi
acisindan da
onemlidir.
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degisim ve dénlstimden

gecerken, 21'inci ylzyildaki
temel dénUsimind ise Endustri 4.0
ile yasamaktadir. loT (Nesnelerin
interneti) yapay zeka, buyuk veri,
blockchain, dijital ikiz ve bulut
teknolojisi gibi bilesenlerden olusan
Endustri 4.0 ve dijitallesme iklim
dedgisikligiyle birlikte daha da 6nem
kazanan yenilenebilir enerji ve riizgar
enerjisi teknolojilerini etkiliyor.

I nsanlik, tarih boyunca birgok

Gelecedimizi tehdit eden en

6nemli sorunlarin basinda sera

gazi emisyonlarinin neden oldugu
kiresel isinma ve iklim degisikligi
gelmektedir. Son yillarda bu

sorunla micadele etmek ve daha
strddralebilir yasam alanlar yaratmak
icin surdardlebilir ve yenilenebilir
enerji stratejileri gelistiriliyor. Avrupa
Birligi, 2030 yilina kadar eneriji
ihtiyacinin %27'sini yenilenebilir
enerji kaynaklarindan karsilamayi
hedefliyor. Bu dogrultuda hizla

blylyen bir trende sahip olan riizgar
enerjisi teknolojisi tizerinde Endstri
4.0'dan yararlanilarak daha yenilikgi,
daha verimli ve daha teknolojik
¢Oztimler dretilmeye calisiliyor.

loT yani nesnelerin interneti, fiziksel
nesnelerin birbirleriyle veya daha
buyuk sistemlerle baglantih oldugu
iletisim agi olarak tanimlanabilir.
Bugiin diinyada kamu hizmeti
sebekelerinde 1,1 milyardan

fazla loT cihazi oldugunu tahmin
edilirken, bu sayi talep nedeniyle
hizla artiyor. Ozellikle evlerde bile
bulunan ruzgar turbinleri Gzerine
dnemli bir etkiye sahip olan loT,
enerji sistemlerinin karbondan
arindiriimasina ve operatorler ile
kullanicilar tarafindan olusturulan
dagitilmis kapasitenin daha verimli
hale gelmesine yardimci oluyor.

Endustri 4.0 donisimu ile hizla
gelisen bulut tabanli loT ¢ézimleri,
riizgar enerjisi teknolojisinde de
cihazlarin 8mrinin uzatiimasi ve
riizgar tarbini teknolojisinde isletme
ve bakim maliyetlerinin disurilmesi
gibi dnemli ¢éziimler getiriyor. Bu
teknoloji sayesinde sensérlerden
kablolu veya kablosuz bilgiler gercek
zamanli olarak depolaniyor ve
aliniyorken, 6zellikle zorlu calisma
kosullarinda riizgar santrallerinin
gercek zamanli izlenmesi, daha
ekonomik ¢éztmler tretmek icin
hatalarin 6nceden tespit edilmesini
ve ¢alisma davranisinin daha iyi
anlasiimasini saglyor.

ENDUSTRI 4.0 BAKIM
SURECLERINI DE ETKILIYOR
GUnumduzde rlzgar enerjisi
uygulamalarinin kontrol(, izlenmesi



ve optimizasyonu giderek daha
da 6nem kazaniyor. Merkezi
yonetim, denetleme ve bilgi
toplama sistemi olarak tanimlanan
yeni loT tabanli bulut SCADA
(Supervisory Control and Data
Acquisition) konsepti, EndUstri

4.0 devriminin kilit bir unsuru
olarak kabul ediliyor. Uzaktan
izleme sistemlerinde énemli bir rol
oynayan ve veri aktarimi, toplama,
depolama ve veri analitigi igin

cok énemli ¢6ziimler getiren
SCADANIn bu 6zellikleri riizgar
ciftligi gibi yenilenebilir enerji
santralleri icin avantajlar saghyor.
loT-Cloud tabanli SCADA sistemleri
veri depolamayi, erigilebilirligi

ve maliyet verimliligini artirmayi
kolaylastiriyor. General Electrics
“Dijital Rizgar Ciftligi” ve Siemens
“Rizgar Hizmeti Cozamleri” adiyla,
bakim gereksinimlerini tahmin
etmek icin riizgar tirbininin
performansini ve bilesenlerin
dmrind optimize eden loT hizmet
¢coziumleri gelistirmektedir. SCADA
sistemlerinin loT ve bulut yapisinin
gelecekteki kavramsal cergevesi
dort ana bolimden olusmaktadir.
Bunlar:

1) Rizgar turbini ve cevre
verilerinin algilanmasi ve
6lctlmesinden sorumlu sensérler
ve cihaz aglar

2) Sensorler ve bulut arasindaki
iletisimi saglayan bir loT ag gegidi
cihazi

3) Farkli sensorlerden ve
cihazlardan elde edilen blyik
miktardaki veriyi depolamanin hizli
ve kolay bir yolunu saglayan bulut
&) Gercek zamanliizleme icin veri
gorsellestirmedir.

Bu tasarim, élgulen bir sistemin
guvenilirligini, kullanilabilirligini ve
performansini korumaya yardimci
olan dederli bilgiler saglarken,
kullanicilarin hizla degisen ve
ortaya ¢ikan durumlara tepki
vermesine yardimci oluyor.

Endustri 4.0 bilesenlerinden
nesnelerin interneti yalnizca
Uretim slrecini dedil ayni zamanda
bakim streclerini de etkiliyor.
Bunun nedeni, sensorlerin
kullanilmasinin ve streclerin akilh
bilesenlerle kontrol edilmesinin
bakim Gzerindeki etkisidir. Bu

etki ve ruzgar ciftliklerinin

gecmis kayrtlarinin tutulmasinin
mumkin hale gelmesi, analizleri
kolaylastirarak ve riizgar
ciftliklerinin yasam déngulerinin
uzamalarini saglayarak verimli
bakim dénguleri olusturacaktir.
Ruzgar turbinlerinin dijitallesmesi
ve 4G'den 5G'ye gecisi, en son bant
genigligine yukseltilmesi, acik deniz
rizgar turbinlerinin artik cografi
olarak uzaktaki varlik sahipleriyle
cok daha hizli iletisim kurabiliyor
olmasina katki sunuyor.

Diger yandan “Bulut Teknolojisi”
de daha blyiik miktarda veriyi
depolamak igin daha giivenli bir
alana geldikge, riizgar endUstrisi,
tarbinlerin eskisinden daha fazla
miktarda analitik depolamasina izin
vermek i¢in bulut teknolojisinden
yararlanacaktir. Daha fazla veri,
tarbinin sagligina iliskin daha
fazla bilgi saglarken, daha fazla
veri yorumlamayi getirecek ve bu
durum yeni is firsatlari doguracagi
gibi analiz yapma cergevesinde
yapay zekaya ihtiyaci artiracaktir.

dd
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bilesenlerinden dijital
ikiz kavrami riizgar
enerjisi ve riizgar
tlrbinin gucunun
artirmak adina 6nemli
bir yerde duruyor.
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SEKTOR DEGERLENDIRMESI

DIJiTAL iKiZ iLE TURBINLERIN
VERIMLILIGI ARTIYOR

Endustri 4.0 bilesenlerinden dijital
ikiz kavrami riizgar enerjisi ve
rizgar turbinin glictinin artirmak
adina 6nemli bir yerde duruyor.
Dijital ikiz, bir Grindn, strecin
veya hizmetin sanal bir modeli,
diger bir deyisle fiziksel nesnenin
sanal kopyasidir. Dijital ikizler
sayesinde insa edilen riizgar turbini,
rizgarin hizina ve sikligina gore
fiziksel tirbin Uzerindeki etkiyi
belirlemeye yardimci oluyor.
General Electric’in bir bélimu olan
ve merkezi Paris'te bulunan GE
Renewable Energy mihendisleri
rizgar turbini ve dijital ikiz Gzerine
calisiyorlar. “Ruizgar turbininin
yalpalama motorlarinin sicaklig
nedir?” sorusuna cevap arayan
muhendisler, ¢calisma sayesinde
motorlarin sicakligini korumanin
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ve trbinin performansini takip
etmenin yollarini ariyorlar.
Muhendisler, ihtiyag duyduklari
sicaklik bilgilerini almak igin dijital
ikiz tirbinindeki sanal sensorleri
kullanarak, fiziksel tarbinin
sicakliklarini hem izleyen hem

de tahmin eden bir uygulama
gelistirmeye calisirken, dijital ikiz
teknolojisi sayesinde gergeklesen
bu uygulama riizgar tarbinlerinin
daha verimli calismasini
saglayacaktir.

Endistri 4.0 bilesenleri, sadece
surdardlebilir ve yenilenebilir
enerji kaynaklarindan riizgar
enerjisini degil ayni zamanda
glines enerjisi teknolojisini de
etkilemektedir. Sektoru etkileyecek
bir diger teknoloji de verileri
dagrtilmis bir sekilde depolamak

ve iletmek icin kullanilan ve

dd
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bilesenlerinden
nesnelerin interneti
yalnizca Uretim siirecini
degil ayni zamanda
bakim siireclerini de

etkiliyor.
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merkezi olmayan bir veri defteri
olusturan, bir blok zinciri olarak
tanimlanan blockchaindir.
GUnumuazde merkezi bir sisteme
sahip olan enerji sektord,
blokchain sayesinde tedarikgilerle
tlketicileri bir araya getirerek
geleneksel enerji sisteminden
cok daha ucuz, ¢cok daha verimli
ve merkezi olmayan bir enerji
tedariki kurarak enerji sistemini
basitlestirecektir. Enerji sektériinde
blockchain kullanmanin enilging
6rneklerinden biri SolGen'dir.
2016'da ABD'de kurulan ve
operasyonunu blockchain tabanli
ticaret platformuyla birlestirmis
gines donanimi kurulumunu
kapsayan SolGen, blokchain
sayesinde glines enerjisini
toplayabiliyor ve sinirh giines
potansiyeline sahip yerlerde uygun
fiyatla dagitabiliyor.
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